
① ② ③ ④ ⑰ 1.　二以上勤務
年 月 日 年 2.　短時間労働者（特定適用事業所等）

⑤ ⑥ 3.　昇給・降給の理由

年 月 月 月 円 （ ）
⑪通貨 ⑫現物 4.　健康保険のみ月額変更

　
月

　
日 円 円 円 （70歳到達時の契約変更等）

5.　その他

円 円 円 （ ）

円 円 円

① ② ③ ④ ⑰ 1.　二以上勤務
年 月 日 年 2.　短時間労働者（特定適用事業所等）

⑤ ⑥ 3.　昇給・降給の理由

年 月 月 月 円 （ ）
⑪通貨 ⑫現物 4.　健康保険のみ月額変更

　
月

　
日 円 円 円 （70歳到達時の契約変更等）

5.　その他

円 円 円 （ ）

円 円 円

① ② ③ ④ ⑰ 1.　二以上勤務
年 月 日 年 2.　短時間労働者（特定適用事業所等）

　
健

⑥ 3.　昇給・降給の理由

年 月 月 月 円 （ ）
⑪通貨 ⑫現物 4.　健康保険のみ月額変更

　
月

　
日 円 円 円 （70歳到達時の契約変更等）

5.　その他

円 円 円 （ ）

円 円 円

① ② ③ ④ ⑰ 1.　二以上勤務
年 月 日 年 2.　短時間労働者（特定適用事業所等）

⑤ ⑥ 3.　昇給・降給の理由

年 月 月 月 円 （ ）
⑪通貨 ⑫現物 4.　健康保険のみ月額変更

　
月

　
日 円 円 円 （70歳到達時の契約変更等）

5.　その他

円 円 円 （ ）

円 円 円

① ② ③ ④ ⑰ 1.　二以上勤務
年 月 日 年 2.　短時間労働者（特定適用事業所等）

⑤ ⑥ 3.　昇給・降給の理由

年 月 月 月 円 （ ）
⑪通貨 ⑫現物 4.　健康保険のみ月額変更

　
月

　
日 円 円 円 （70歳到達時の契約変更等）

5.　その他

円 円 円 （ ）

円 円 円113,000

⑯修正平均額 ⑱決定後
標準報酬月額

110 千円

5

１．昇給

12 月 13 日 113,000 円

神奈川県電子電気機器健康保険組合

10 12 108,600 円 108,600 328,800

11 月 11 日 107,200 円 107,200

⑮平均額

109,600

神奈川　花子 3 5 12

5 9
⑦昇（降）給

基本給の変更
⑨支給月 ⑩日数 ⑬合計（⑪＋⑫） ⑭総計

⑱決定後
標準報酬月額

142 千円

⑮平均額

140,666 パート

⑧遡及支払額

　健 10 ２．降給

6 1
月　昭　平 令和

98
千円 　厚

98
千円

29

12 月 20 日 151,000 円

140,700 422,000

11 月 17 日 130,300 円 130,300

151,000

⑯修正平均額

10/1→契約時間変更
⑨支給月 ⑩日数 ⑬合計（⑪＋⑫） ⑭総計

10 18 140,700 円

1
月　昭　平 令和

126
千円 　厚

126
千円

⑱決定後
標準報酬月額

260 千円265,633

⑮平均額

270,633

4

22 健康　一郎 56 10 21

5 9
⑦昇（降）給 １．昇給 ⑧遡及支払額

　健 10 ２．降給

6

12 月 30 日 267,200 円

278,200 811,900

11 月 31 日 266,500 円 266,500

267,200

⑯修正平均額

基本給の変更
⑨支給月 ⑩日数 ⑬合計（⑪＋⑫） ⑭総計

10 30 278,200 円

1
月　昭　平 令和

200
千円 　厚

200
千円

⑱決定後
標準報酬月額

180 千円

0

182,333

3

13 基礎　三郎 64 1 2

5 9
⑦昇（降）給 １．昇給 ⑧遡及支払額

　健 10 ２．降給 10 15,000

6

12 月 30 日 183,000 円

180,000 547,000

11 月 31 日 184,000 円 184,000

183,000

⑯修正平均額

通勤手当減　－50,000
⑨支給月 ⑩日数 ⑬合計（⑪＋⑫） ⑭総計

10 30 180,000 円

1
月　昭　平 令和

200
千円 　厚

200
千円

⑱決定後
標準報酬月額

300 千円

⑮平均額

295,000

2

10 改定　良子 9 8 26

5 9
⑦昇（降）給 １．昇給 ⑧遡及支払額

　健 10 ２．降給

6

12 月 30 日 301,000 円

291,000 885,000

11 月 31 日 293,000 円 293,000

301,000

⑯修正平均額

基本給の変更
⑨支給月 ⑩日数 ⑬合計（⑪＋⑫） ⑭総計

10 30 291,000 円

10 ２．降給

月　昭　平 令和

260
千円 　厚

260
千円

5 9

⑱ 決定後標準報酬月額
⑯　修正平均額

1

6 月額　太郎 48 3 28 6 1

項
目
名

① 被保険者番号 ② 被保険者氏名 ③ 生年月日 ④ 改定年月

⑰ 備　考⑤ 従前の標準報酬月額 ⑥ 従前の改定月 ⑦ 昇（降）給 ⑧ 遡及支払額

⑦昇（降）給 １．昇給 ⑧遡及支払額

　健

⑨ ⑩ 報酬月額 ⑭ 総計

給与
支給月

給与計算
の

基礎日数

⑪ 通貨に
よるものの額

⑫ 現物に
よるものの額

⑬ 合計（⑪＋⑫）
⑮ 平均額

提
出
者
記
入
欄

事業所
記号 〇 〇 〇 〇

事業主
氏　名 　　代表取締役　日本　太郎

社会保険労務士記載欄
　　氏　　名　　等

電話番号 　　○○○　（　○○○　）　○○○○

事業所
所在地

〒 ○○○－○○○○ 受 付 印

　　○○県○○市○○町１－１－１

事業所
名　称 　　○○○○株式会社

健康保険 被保険者報酬月額変更礎届

令和 ○ 年 ○ 月 ○ 日
常務理事 事務長 課長 係長 係


